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タイトル名 
Sales Representative（非管理職） 

Sr. Sales Representative（非管理職） 

職務の概要 

数字責任を持ち、手術の立合い、製品・器械説明及び浸透にも従事し、主要な医師

との密な関係を構築する。必要時に、全国的にも出張も出来る方。また、病院、医療

器械販売代理店への定期的訪問による製品情報の提供と医療現場からのニーズの

把握及び販売促進に従事。 

応募条件 

必須経験 

など 

学歴 大学卒 

必須の経験・知識 

メーカー、ディーラーを問わず、医療機器業界（歯科以外）での経験 

整形外科が一番理想ですが、他科でも手術の立合い経験者であれば OKです。 

普通自動車運転免許 

高い目標を設定し、その達成にチャレンジし続けることができる方 

対人折衝力に優れた方 

好ましい・歓迎する 

知識・経験 

問題解決思考、戦略的思考ができる方 

コミュニケーション・スキル 

規律を重んじ、物事を前向きに考えることができる方 

チームワークを尊重できる方 

国内外でのトレーニングやミーティングへの参加、出張などに支障がない方  

整形外科の専門知識は問いませんが、他科を含む、医療業界での経験者を歓迎いた

します。 

給与明細 

モデル 
年俸 

年俸: 700 ～ 1000万円 

※前職の経験を考慮の上、決定いたします。  

時間・雇用形態 

事業場外みなし労働制 (9:00a.m.～6:00p.m.) 

正社員（* 試用期間あり: 3ヶ月） 

直行・直帰型の在宅勤務 

勤務地 全国 

待遇 
休日・休暇 完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始、有給休暇、慶弔休暇 

福利厚生など 各種社会保険完備（厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険） 

募集の背景 

整形外科向けインプラントなどの製品情報を、全国の医療従事者、医療器械販売代

理店に、より迅速に提供すること、また医療現場からのニーズを正確に把握することを

目的として、その担当地区の医療関係者との良好なコニュニケーションの確立とその分

析を行えるかたを募集します。 
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応募方法 (Procedures of the Application) 

応募書類を、下記の E メールアドレスにお送りください。 

※必要な書類 ： 履歴書、職務経歴書 (日本語 各一通) 

   送付先: AtecJapanHR@atecspine.jp 

選考方法 (Procedures of the Interview) 

書類選考・面接など 

※面接: ３～５回（英語による面接も入ることもあり） 

※弊社の採用プロセスを鑑み、書類選考に多少の時間を要することもありますので、事前にご了承ください。 

選考結果 (Result of Interview) 

選考結果は、メールにより、お知らせ致します。 

応募者の個人情報に関する取扱い方針 (Privacy Policy on Personal Information) 

Atec Japan株式会社（以下、「当社」といいます。）は、応募者の個人情報を、以下の取扱い方針（以下、「本方針」といいます。）

及び個人情報の管理について定める当社「プライバシーポリシー」に基づき、適切に管理・運用致します。当社求人へのご応募にあたって

は、後述の方針をよくご確認いただき、同意の下、応募してくださいますようお願い申し上げます。 

No.1: 個人情報の利用目的 

ご応募にあたってご提供頂いた個人情報は、以下の目的のためにのみ利用致します。 

⬧ 採用選考時の判断 

⬧ 応募者の方へのご連絡 

⬧ 採用後の人事・労務業務における使用 

No.2: 書類・電子データの取扱い 

ご応募にあたってご提供頂いた書類は、採用又は不採用のいずれの場合であっても返却することはできません。ご応募にあたってご

提供頂いた書類ないし電子データは、当社にて適切に管理し、しかるべき時に破棄・消去（破棄等）致します。当社は、応募者

に対し、当該書類ないし電子データの保管又は破棄等のいずれの義務も負わないものとします。 

No.3: 適用除外 

当社求人へのご応募に対するものであっても、その内容がこれに該当しない場合、本方針の対象外となります。 

お問い合わせ (Inquiries) 

〒105-0012 東京都港区芝大門2-1-16 

Atec Japan株式会社 採用担当（お問い合わせ先: AtecJapanHR@atecspine.jp） 
※お電話での対応は致しかねますので、ご了承ください。 
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